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 VISIÓN DEL COLEGIO 

 St  George’s  College  es  una  institución  educativa  privada  sin  fines  de  lucro,  bilingüe, 
 mixta,  con  una  larga  tradición  en  proveer  una  educación  integral  y  exigente,  brindando 
 un  programa  internacional,  con  altos  estándares  académicos  que  basados  en  fuertes 
 valores  éticos  busca  desarrollar  un  carácter  íntegro  que  le  permitirá  a  sus  alumnos 
 convertirse en ciudadanos útiles y exitosos. 

 MISIÓN DEL COLEGIO 

 Nuestra  misión  es  brindar  a  los  alumnos  entre  los  3  y  18  años  una  educación  bilingüe, 
 integrando  los  programas  curriculares  argentinos  con  los  internacionales.  Nos 
 esforzamos  en  una  actualización  permanente  de  la  calidad  en  la  enseñanza  y 
 aprendizaje,  en  la  administración  y  manejo  de  los  recursos  de  la  Institución,  para  que 
 sus  alumnos  puedan  desarrollar  al  máximo  su  potencial.  Nuestro  entorno  promueve  el 
 desarrollo  individual,  el  pensamiento  independiente,  el  espíritu  deportivo  y  una 
 interacción intensa y cercana con la comunidad. 

 DECLARACIÓN DE VALORES 

 Desde  su  fundación,  en  1898,  St  George´s  College  ha  sostenido  los  valores  adoptados 
 por  sus  fundadores  cristianos,  provenientes  de  aquellos  de  gran  trascendencia  que  se 
 desprenden  de  la  tradición  británica.  Estos  valores  basados  en  el  lema  del  colegio, 
 Vestigia Nulla Retrorsum,  se se centran en lo siguiente: 

 ●  Mostrar  buenos  modales  y  respeto  hacia  el  prójimo,  las  reglas,  las  instituciones  y 

 el entorno. 

 ●  Compromiso y lealtad para con el Colegio, su gente y la sociedad en general. 

 ●  Defender la rectitud, la integridad y la verdad. 

 ●  Buscar la justicia y el juego limpio en el comportamiento, el trabajo y juegos. 

 ●  Demostrar la fortaleza en términos de energía, iniciativa, valor y responsabilidad. 

 ●  Desarrollar  activamente  el  concepto  de  deber,  honor,  generosidad  y  liderazgo 

 mediante el ejemplo. 

 El  Colegio  se  esfuerza  por  mantener  estos  valores  a  través  de  su  Comisión  Directiva, 
 Personal,  Padres  y  Alumnos,  sumándose  a  la  mejor  tradición  establecida  por  sus 
 fundadores. 



 LISTA DEL PERSONAL 

 HEADMASTER  Mr. James Belmoonte 
 Diver 

 james.diver@stgeorges.edu.ar 

 EQUIPO DE LIDERAZGO DE COLLEGE 

 Head of College, 
 Directora Oficial 

 Ms. Mariana Martínez  mariana.martinez@stgeorges.edu.ar 

 Vice Director de Cuidado Pastoral  Mr. Javier Marvaldi  javier.marvaldi@stgeorges.edu.ar 

 Vice Directora Académica  Ms. Soledad Texidó  soledad.texido@stgeorges.edu.ar 

 Vice Directora de Progreso de Alumnos  Ms. Ana Carolina 
 Belmonte Diver 

 carol.belmonte@stgeorges.edu.ar 

 Vice Director de Curriculum  Mr. Alan Mellor  alan.mellor@stgeorges.edu.ar 

 Encargado de Alumnos Residentes  Mr. Leonardo Barceló  leonardo.barcelo@stgeorges.edu.ar 

 Equipo pastoral 

 Médica del Colegio  Dra. Fernana Blanco  fblanco@stgeorges.edu.ar 

 Jefes de Casas 
 Agar  Mr. Leandro Canale  leandro.canale@stgeorges.edu.ar 
 Cutts  Mr. Federico Tremari  federico.tremari@stgeorges.edu.ar 
 Farran  Ms. Julia Tollo  julia.tollo@stgeorges.edu.ar 
 Lockwood  Ms. Caroline Whitelegg  carolina.whitelegg@stgeorges.edu.ar 

 Jefes de Año 
 ES1 & ES2  Mr. Juan Pablo Susevich  juan.susevich@stgeorges.edu.ar 
 ES3 & ES4  Mr. Hernan WIlliams  hernan.williams@stgeorges.edu.ar 
 ES5 & ES6  Ms. Julia Tollo  julia.tollo@stgeorges.edu.ar 

 Coordinadora de Salvaguarda  Ms. Julia Tollo  julia.tollo@stgeorges.edu.ar 

 Encargada de Alumnas Residentes  Ms. Julia Tollo  girlsboarding@stgeorges.edu.ar 
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 EQUIPO DE LIDERAZGO DE PREP 

 Head of Prep  Mr. Simon Jacobs  simon.jacobs@stgeorges.edu.ar 

 Coordinadora de PYP, 
 Directora Académica  Ms. Mabel Orlando  mabel.orlando@stgeorges.edu.ar 

 Líderes de Grados 

 Líder de EP1  Ms. Elizabeth Pierro  elizabeth.pierro@stgeorges.edu.ar 

 Líder de EP2  Ms. Paula Wierzbicki  paula.wierzbicki@stgeorges.edu.ar 

 Líder de EP3  Ms. Michelle Bridger  michelle.bridger@stgeorges.edu.ar 

 Líder de EP4  Ms. Mariela De Gregorio  mariela.degregorio@stgeorges.edu.ar 

 Líder de EP5  Ms. Yanina Salvadeo  yanina.salvadeo@stgeorges.edu.ar 

 Líder de EP6  Ms. Beatriz Carpaneto  beatriz.carpaneto@stgeorges.edu.ar 

 Coordinadoras 

 Coordinadora de Salvaguarda 

 Coordinadora de Inglés 

 Ms. Sandra Guerrero 

 Ms. Mariana Alaouie 

 sandra.guerrero@stgeorges.edu.ar 

 mariana.alaouie@stgeorges.edu.ar 

 Jefes de Casas 

 Haxell House  Mr. Agustín Ramos  agustin.ramos@stgeorges.edu.ar 

 Jackson House  Mr. Leonardo Midón  leo.midon@stgeorges.edu.ar 

 Roberts House  Mr. Andres López  andres.lopez@stgeorges.edu.ar 

 Stevenson House  Ms. Marcela Federico  marcela.federico@stgeorges.edu.ar 
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 PUNTOS  HOUSE 

 Los  puntos  House  se  distribuyen  en  los  eventos  importantes  a  lo  largo  del  año  pero 
 también  en  conformidad  con  el  desempeño  y  las  cualidades  del  alumno,  según  los 
 asignen  los  docentes  en  Prep  y  College.  Estos  puntos  cuentan  para  un  escudo 
 individual  en  Prep  y  para  el  escudo  general  de  la  Casa  en  College,  de  acuerdo  con  los 
 siguientes porcentajes: 

 Copa Deportiva  40% 
 Copa Académica  40% 
 Puntos  House  20% 

 A diario, los puntos  House  se agrupan en 4 áreas: 

 ●  Puntos perfil alumno IB 
 ●  Puntos Georgian 
 ●  Puntos académicos 
 ●  Puntos por comportamiento 

 PUNTOS PERFIL ALUMNO IB 
 Están  directamente  relacionados  con  el  perfil  de  los  estudiantes  del  IB  y  representan  los 
 atributos  de  aprendizaje  que  los  alumnos  necesitan  para  tener  éxito  académico  en  St 
 George´s.  Son  importantes  ya  que  su  desarrollo  está  directamente  relacionado  con  el 
 éxito académico y la excelencia 

 El  alumno  puede  ganar  1  punto  cada  vez  que  exhibe  con  éxito  uno  de  los  siguientes 
 atributos del perfil de aprendizaje: 

 ●  De mentalidad abierta 
 ●  Ïntegro 
 ●  Reflexivo 
 ●  Audaz 
 ●  Solidario 
 ●  Buen comunicador 
 ●  Indagador 
 ●  Informado 
 ●  Pensador 
 ●  Equilibrado 

 PUNTOS GEORGIAN 
 Están  directamente  relacionadas  con  los  valores  esenciales  del  colegio  y  que  son 
 fundamentales  para  la  formación  de  los  Georgians  del  futuro,  que  seguirán  aportando 
 una contribución positiva a la sociedad. 

 El  alumno  puede  ganar  1  punto  cada  vez  que  exhibe  con  éxito  uno  de  los  siguientes 
 atributos Georgian: 



 ●  Cortesía 
 ●  Bondad 
 ●  Buenos modales 
 ●  Respeto 
 ●  Honestidad 
 ●  Integridad 
 ●  Fortaleza 
 ●  Justicia 
 ●  Honor 

 Aunque  se  espera  que  todos  los  Georgians  usen  el  uniforme  correctamente,  se  pueden 
 otorgar  puntos  Georgian  a  aquellos  estudiantes  que  se  presentan  excepcionalmente 
 bien. 

 PUNTOS ACADÉMICOS 
 Están  directamente  relacionados  con  el  objetivo  que  tenemos  para  todos  nuestros 
 estudiantes de lograr el éxito y la excelencia en todo lo que hacen. 

 El  alumno  puede  ganar  1  punto  cada  vez  que  exhibe  con  éxito  uno  de  los  siguientes 
 atributos académicos: 

 ●  Excelente presentación 
 ●  Excelente calidad de trabajo 
 ●  Realizando el mejor trabajo 

 PUNTOS POR CARÁCTER 
 Están  directamente  relacionados  con  las  cualidades  que  el  individuo  necesita  para 
 superar desafíos y dificultades, con el fin de lograr el éxito y la excelencia en el futuro. 

 El  alumno  puede  ganar  1  punto  cada  vez  que  exhibe  con  éxito  uno  de  los  siguientes 
 atributos de personalidad: 

 ●  Perseverancia 
 ●  Compromiso 
 ●  Esfuerzo 
 ●  Participación 
 ●  Atención 
 ●  Motivación 
 ●  Desempeño positivo luego de recibir orientación 
 ●  Progreso en el desempeño académico 
 ●  Progreso en el comportamiento 



 REPRESENTACIÓN DEL COLEGIO 

 Se  alienta  a  los  alumnos  a  participar  en  una  amplia  gama  de  actividades  y  asumir 
 posiciones  de  liderazgo  dentro  de  estas  actividades.  Sin  embargo,  representar  a  St 
 George’s  College  en  cualquier  actividad  es  un  privilegio.  Por  lo  tanto,  conlleva  cierto 
 grado  de  responsabilidad  y  debe  considerarse  un  honor  que  se  ha  ganado  a  través  del 
 comportamiento, esfuerzo y  logros adecuados. 

 Todo  alumno  que  desee  ser  considerado  para  participar  en  un  viaje,  actividad  o 
 programa,  incluyendo  los  deportivos,  debe  representar  lo  mejor  de  St  George´s  y  esto 
 incluye, pero no se limita a lo siguiente: 

 ●  Contar con un buen historial de conducta. 
 ●  Estar al día con todos los trabajos. 
 ●  No tener más de 18 inasistencias injustificadas. 

 Las  listas  de  los  participantes  propuestos  serán  analizadas  por  el  equipo  de  liderazgo 
 para su aprobación sobre la base de las categorías anteriores. 

 Los  estudiantes  con  Matrícula  Condicional  no  podrán  participar  de  ningún  viaje  o 
 actividad  de  esta  naturaleza,  ni  serán  considerados  para  puestos  de  liderazgo  o  premios 
 de prestigio. 
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 1  En  el  caso  de  las  inasistencias,  se  establecerá  un  marco  de  tiempo  dentro  del  cual  el  estudiante  no  debe 
 estar  ausente  nuevamente.  Luego  se  le  permitirá  representar  al  colegio.  Las  nuevas  inasistencias  en  el 
 futuro darán lugar a la fijación de nuevos objetivos. 



 EXPECTATIVAS EN EL AULA 

 El  docente  está  a  cargo  de  la  clase  y  sus  instrucciones  deben  ser  seguidas  en  todo 
 momento.  Se  debe  mostrar  respeto  hacia  todos  en  el  colegio,  incluyendo  a  todos  los 
 miembros  del  personal,  especialmente  en  momentos  de  desacuerdo  u  opiniones 
 divergentes. 

 A  todos  los  alumnos  se  les  recuerda  los  valores  básicos  del  colegio,  que  deben  ser 
 demostrados a través de: 

 ●  Buenos modales y respeto. 
 ●  Rectitud (honor), integridad y verdad. 
 ●  Fortaleza, iniciativa, coraje y responsabilidad. 
 ●  Cuidado y liderazgo. 

 Estos valores se hacen evidentes: 

 ●  Siendo organizado: 
 ○  Completando siempre los trabajos en los plazos establecidos 
 ○  Teniendo siempre los materiales adecuados para la clase 

 ●  Prestando  atención  siempre  cuando  se  les  habla,  y  no  hablando  por  encima  de 
 los adultos en el lugar. 

 ●  Levantando  la  mano  y  esperando  el  turno  para  hablar;  deben  recordar  que  no 
 son las únicas personas en el lugar. 

 ●  Manteniendo el salón de clases ordenado, aunque no sea su desorden. 
 ●  Siempre  poniendo  el  100%  de  esfuerzo  en  todo  lo  que  hacen,  especialmente 

 cuando se trate de algo difícil. 



 APARIENCIA Y UNIFORME 

 Los  alumnos  deben  concurrir  al  colegio  usando  el  uniforme  correcto  y  de  una  manera 
 presentable.  El  uniforme  debe  ser  usado  con  orgullo  y  se  debe  priorizar  la  pulcritud  en 
 todo momento. 

 Los  accesorios  (bufandas,  guantes)  deben  ser  blancos,  rojos  o  azules  y  no  deben 
 usarse  en  las  clases.  Toda  joya/bijou  debe  ser  discreta,  con  no  más  de  1  pendiente  en 
 cada  oreja.  Por  razones  de  seguridad,  los  pendientes  deben  ser  lisos  y  no  tener  bucles 
 ni colgantes. 

 Los  alumnos  deberán  quitarse  los  abrigos  cuando  estén  dentro  de  los  edificios 
 escolares, a menos que el docente a cargo de la clase dé permiso para usarlos. 

 Los  varones  de  EP3  a  ES6  deben  usar  una  corbata  con  los  colores  del  colegio  con  el 
 nudo superior hecho y la camisa dentro del pantalón. 

 CABELLO Y MAQUILLAJE 
 El  cabello  largo  debe  ser  atado  hacia  atrás  cuidadosamente;  no  se  permite  el  teñido  ni 
 la  decoloración.  Las  uñas  deben  verse  simples,  sin  color.  Los  varones  deben  estar  bien 
 afeitados. 

 NOTA  :  los  alumnos  no  pueden  usar  nada  que  no  sea  parte  del  uniforme  escolar,  no  se 
 deben  usar  buzos  de  deportes  en  las  clases.  Cuando  un  alumno  vista  ropa  o  calzado 
 inapropiado,  debe  llegar  al  colegio  con  una  nota  de  sus  padres  explicando  la  razón 
 detrás del uso de ropa inadecuada y cuándo se resolverá. 

 Los  alumnos  que  no  traigan  dicha  nota,  no  podrán  asistir  a  clases  y  pueden  ser 
 enviados a casa si es necesario. 

 Cuando  un  alumno  no  cumpla  con  las  reglas,  se  enviará  una  nota  a  su  casa  advirtiendo 
 que  esta  situación  necesita  ser  resuelta.  Esta  nota  tendrá  que  ser  firmada  por  los 
 padres. 

 El  incumplimiento  de  estos  procedimientos  será  remitido  al  equipo  de  liderazgo  de  la 
 sección correspondiente. 



 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 

 Cada  día  de  clases  es  importante  y  la  asistencia  al  100%  debe  ser  la  expectativa  que 
 cada Georgian debe tener para sí. 

 Aunque  se  deben  evitar  las  inasistencias  a  toda  costa,  entendemos  que  algunas  citas 
 tendrán  una  importancia/significado  personal  para  la  familia  y  otras  son  inevitables 
 durante  el  horario  de  clases.  En  tales  circunstancias,  el  colegio  trabajará  siempre  con 
 las familias y las apoyará en la medida de lo posible. 

 A  efectos  organizativos,  el  permiso  de  inasistencia  debe  ser  solicitado  por  escrito  al 
 Director  de  la  Sección  con  la  mayor  antelación  posible.  El  colegio  tratará  cada  solicitud 
 individualmente  y  podrá  discutir  las  circunstancias  de  la  solicitud  antes  de  tomar  una 
 decisión.  Las  solicitudes  retrospectivas  serán  concedidas  a  discreción  del  Director  de  la 
 Sección. 

 Se autorizarán las inasistencias por los siguientes motivos: 

 ●  Enfermedad 
 ●  Turnos  médicos  o  con  el  dentista,  que  inevitablemente  se  produzcan  durante  el 

 horario escolar 
 ●  Tradiciones religiosas o culturales 
 ●  Una emergencia familiar o causa de fuerza mayor 
 ●  Fallecimiento 
 ●  DNI / Pasaporte / Renovación de Visa 

 Todo  alumno  que  falte  a  clases  2  días  o  más  debido  a  una  enfermedad  debe  traer  un 
 certificado médico a su regreso. 

 INASISTENCIAS INJUSTIFICADAS 

 No  obstante,  también  queremos  mantener  las  ausencias  al  mínimo  y  no  podemos 
 autorizar  o  justificar  inasistencias  que  podrían  haberse  evitado.  No  se  autorizará  la 
 inasistencia  a  menos  que  los  padres  hayan  proporcionado  una  explicación  satisfactoria 
 y que el colegio la haya aceptado como tal. 

 Esa  decisión  queda  a  discreción  del  Director  de  la  Sección.  Entre  los  ejemplos  de 
 explicaciones insatisfactorias figuran, entre otros: 

 ●  Cualquier ausencia cuando no se proporciona una razón 
 ●  Ausentismo escolar antes o durante el día escolar 
 ●  Actividades familiares que se pueden organizar fuera del horario escolar. 
 ●  Viajes o vacaciones  no acordados durante el período lectivo. 
 ●  Actividades  familiares  que  se  pueden  organizar  fuera  del  horario  escolar.  Tales 

 como: 



 ○  Cumpleaños del alumno/miembro de la familia 
 ○  Viajes de compras 
 ○  Arreglos o turnos para cortar el cabello del alumno 

 En el caso de las ausencias no autorizadas, se aplicarán los siguientes procedimientos: 

 MENSUALMENTE 

 Por cada 3 días no autorizados -  detention  después  de clases 

 ANUALMENTE 
 Prep 
 36 días (20% )  Matrícula condicional 
 27 días (15%)  Reunión con el Headmaster: 
 18 días (10%)  Reunión con el Director de la Sección y retiro de la lista de 

 representación del colegio 
 9 días: (5%)  Reunión con el Jefe de Año / Líder de Año 

 College 
 22 días (12%)  Reunión con el Headmaster y matrícula condicional 
 18 días (10%)  Reunión con el Director de la Sección y retiro de la lista de 

 representación del colegio 
 9 días: (5%)  Reunión con el Jefe de Año / Líder de Año 

 PUNTUALIDAD 

 La  puntualidad  es  una  virtud,  una  cortesía  hacia  los  demás  y  es  un  indicador 
 significativo  del  carácter  que  tendrá  importancia  a  lo  largo  de  la  vida  de  nuestros  hijos. 
 El  colegio  con  razón  le  da  importancia  y  exige  que  todos  los  estudiantes  lleguen  al 
 colegio puntualmente. 

 Cada  sección  tiene  sus  propios  procedimientos  (ver  a  continuación),  pero  cada 
 Georgian  debe  trabajar  hacia  la  misma  expectativa  de  100%  de  asistencia  y  100%  de 
 puntualidad. 



 ÁREAS FUERA DE LÍMITES 

 Los  principales  campos  de  juego  no  deben  usarse  más  que  durante  las  clases  de 
 educación  física  y  los  encuentros  deportivos  del  colegio.  Esta  exclusión  incluye 
 especialmente  caminar  a  través  de  ellos  para  trasladarse  de  una  parte  a  otra  del 
 campus. 

 Las  áreas  inferiores  del  campus  junto  a  las  canchas  de  tenis  y  antes  del  Old  Georgian 
 Club  también  están  fuera  de  los  límites  para  todos  los  alumnos.  Del  mismo  modo,  las 
 canchas  cercanas  al  quincho  Sandford  también  están  fuera  de  los  límites  de  los 
 alumnos. 

 PREP 

 Durante  los  recreos  de  Prep,  los  alumnos  de  EP  1  y  2  deben  permanecer  dentro  del 
 área  verde  al  frente  del  edificio  de  la  escuela  primaria.  No  se  les  permite  rodear  el 
 edificio por ningún lateral ni estar fuera de la vista del docente que los supervisa. 

 Los  alumnos  de  EP  3  a  EP  6  tendrán  que  permanecer  en  los  campos  y  áreas  de  césped 
 en  la  parte  posterior  del  edificio.  No  se  les  permite  jugar  en  la  zona  del 
 estacionamiento  al  lado  del  edificio  de  Prep,  cerca  de  la  zona  de  recolección  de 
 desechos.  El patio de recreo del jardín de infantes también es un área de exclusión. 

 COLLEGE 

 Los  alumnos  de  College  no  pueden  ingresar  a  Prep  ni  Kindergarten  sin 
 acompañamiento,  ni  deben  permanecer  fuera  de  sus  vestuarios  perturbando  el  dictado 
 de clases en la escuela primaria. 



 EXPECTATIVAS GENERALES 

 ARTÍCULOS PROHIBIDOS 
 Los  cigarrillos,  los  cigarrillos  electrónicos,  las  bebidas  alcohólicas  y  las  drogas  ilegales 
 están  prohibidos  en  el  campus  y  su  posesión  o  uso  será  considerado  como  una 
 conducta  grave,  poniendo  en  peligro  la  vacante  del  alumno  en  el  colegio.  El  colegio 
 también  tendrá  que  seguir  las  normas  provinciales  y  federales  al  reportar  tales 
 incidentes ante las autoridades externas. 

 El  daño  que  el  chicle  puede  causar  a  la  ropa  y  los  muebles  significa  que  también  está 
 prohibido  en  todo  el  colegio.  Si  se  lo  detecta,  será  confiscado  para  que  el  alumno  lo 
 recoja de uno de los equipos de secretarias al final del día. 

 TELÉFONOS CELULARES 

 Los  teléfonos  celulares  están  estrictamente  prohibidos  en  las  clases  y  deben 
 permanecer  guardados  de  forma  segura  en  un  casillero  o  en  una  mochila;  no  pueden 
 dejarse sobre el escritorio, aún cuando estén  boca abajo. 

 Los  celulares  usados  de  manera  inapropiada  en  clase  pueden  ser  confiscados  por  el 
 profesor  a  cargo,  y  serán  recogidos  por  el  alumno  al  final  del  día  de  los  equipos  de 
 secretarias. 

 No deben usarse para grabar a otros sin permiso. 

 AGRESIÓN Y ACOSO 
 Los  desacuerdos  deben  resolverse  siempre  de  forma  amistosa.  Están  estrictamente 
 prohibidos  los  enfrentamientos  y  los  abusos  físicos  o  verbales.  Se  tomará  una  acción 
 rápida  y  enérgica  en  respuesta  a  cualquier  estudiante  que  participe  o  instigue  tales 
 actos. 

 El  colegio  toma  con  seriedad  cualquier  forma  de  acoso  en  la  institución  e  investigará  y 
 tomará  medidas  en  todos  los  casos  establecidos.  Los  alumnos  tienen  el  deber  de 
 denunciar  todos  los  incidentes  de  intimidación  ante  un  adulto  supervisor, 
 independientemente de si se ven directamente afectados o no. 

 VENTA O INTERCAMBIO DE ARTÍCULOS 
 La  venta  o  el  intercambio  de  artículos  está  estrictamente  prohibida  a  menos  que  se  dé 
 un  permiso  especial  como  parte  de  una  campaña  escolar  o  actividad  curricular. 
 Asimismo, también están prohibidos los juegos de azar/apuestas de cualquier tipo. 



 PROPIEDAD ESCOLAR Y DESECHOS 
 Los  alumnos  deben  cuidar  las  instalaciones  del  colegio.  No  se  pueden  hacer  rayones, 
 escritos  o  dibujos  en  los  muebles  o  paredes  del  colegio.  Los  daños  causados  por 
 accidente deben ser reportados al docente a cargo de la clase. 

 El  daño  intencional  a  la  propiedad  escolar  será  referido  al  equipo  de  liderazgo  de  la 
 sección  apropiada  y  puede  resultar  en  una  suspensión.  Se  debe  mantener  el  colegio 
 limpio  en  todo  momento.  La  basura  debe  ser  desechada  en  los  cestos  proporcionados 
 para tal destino. 

 OBJETOS PERDIDOS 

 Todos  los  alumnos  deben  cuidar  sus  pertenencias;  todos  los  artículos  del  uniforme 
 escolar  deben  estar  claramente  identificados  para  asegurar  una  fácil  ubicación  y  una 
 devolución eficiente en caso de que se extravíen. 

 En  todo  el  colegio  hay  lugares  de  guardado,  tales  como  casilleros  o  zonas  dentro  del 
 aula, para que los alumnos puedan organizarse y organizar sus pertenencias cada día. 

 Todo  artículo  encontrado  en  el  campus  que  se  considere  perdido  debe  ser  devuelto  a 
 una  de  las  secretarías.  Si  el  artículo  puede  ser  identificado  como  perteneciente  a  un 
 individuo  específico,  se  lo  contactará  por  correo  electrónico  para  que  lo  recoja.  Las 
 secretarias no se desplazarán para entregar objetos perdidos a los estudiantes. 

 En  el  caso  de  que  un  estudiante  pierda  artículos  en  varias  ocasiones,  se  enviará  un 
 correo  electrónico  a  su  casa  para  alertar  a  los  padres  y  ofrecer  apoyo  para  garantizar 
 una mejor organización en el futuro. 

 Teniendo  esto  presente,  se  recomienda  encarecidamente  a  los  estudiantes  que  no 
 traigan artículos caros o que tengan valor personal. 

 Si  bien  el  colegio  apoyará  a  los  alumnos  en  la  búsqueda  de  los  objetos  perdidos,  no 
 acepta  la  responsabilidad  de  los  objetos  personales  perdidos  en  la  institución.  La 
 responsabilidad de encontrar los objetos perdidos recae en los estudiantes. 



 COLLEGE 



 LISTA DE TUTORES 

 HOUSE  AÑO  TUTOR  AULA 

 AGAR 

 ES1  Luciana Penén  E2 

 ES2  Alejandra Medina  H6 

 ES3  Gabriela López  M3 

 ES4  Juan Pablo Puentes  L1 

 ES5  Eduardo Sánchez  H2 

 ES6  Lautaro Mazzini y Érica Ferioli  C2 

 CUTTS 

 ES1  Eugenia Arana  L5 

 ES2  Daiana Mendicini  M2 

 ES3  Yanina Ciriani  S2 

 ES4  Maira Maidana  M1 

 ES5  Luz Mattioli  L4 

 ES6  Patricio López  S1 

 FARRAN 

 ES1  Milagros Gibbs  L6 

 ES2  Marina Belloni  S4 

 ES3  Ezequiel Irigoyen  H5 

 ES4  Lucía Arpi  L3 

 ES5  Jorgelina Echevarría  H1 

 ES6  Mariana Zelalia  C1 

 LOCKWOOD 

 ES1  Lucía Szmygiel  M4 

 ES2  Antonela Cuccaro  E1 

 ES3  Stephanie Cortes  E5 

 ES4  Lucas Ballar  L2 

 ES5  Quinn MacCloskey  E3 

 ES6  Tomás López  S5 



 HORARIO DIARIO DE COLLEGE 

 8:00  Registro/Asamblea/Reuniones 

 8:25  PerÍodo 1 
 9:15  PerÍodo 2 
 10:05  Recreo 
 10:20  PerÍodo 3 
 11:10  PerÍodo 4 
 12:00  Recreo 
 12:15  PerÍodo 5 
 13:05  Almuerzo 
 14:00  PerÍodo 6 
 14:45  PerÍodo 7 
 15:30  Recreo 
 15:45  PerÍodo 8 
 16:30  Fin de la jornada 



 ALUMNOS LÍDERES 

 Megan Erin Biederman  Head Girl 
 Pedro Ezequiel Lopez  Head Boy 
 Martin Lonegro Gurfinkel  Prefect 
 Belén Capalbo  Prefect 
 Amparo Cornes  Prefect 
 Santino Ravano  Prefect 
 Isidro Carbonero  Prefect 
 Magdalena Peracca  Prefect 
 Valentino Ruffinelli  Prefect 
 Egon Ferioli Berglund  Prefect 

 Salvador Fiad  Prefect 
 Micaela Pellegrino Calvo  Prefect 
 Isidro Carbonero y Amparo Cornes  Agar House Captains 
 Agustina Bernal y Santino Ravano  Agar House Vice Captains 

 Egon Ferioli Berglund y Leonor Azar Ardura  Cutts House Captain 

 Belén Capalbo y Pedro López  Cutts House Vice Captain 
 Juliana Breccia y Valentino Ruffinelli  Farran House Captain 
 Rosario Barron Schelotto y Luna Necol  Farran House Vice Captain 
 Sofia Nasello y Matías Guastella  Lockwood House Captain 
 Juan Lombán y Sofía De Souza Rubín  Lockwood House Vice Captain 



 GESTIÓN DEL COMPORTAMIENTO 

 Los  detentions  son  organizados  y  supervisados  por  el  Vice  Director  de  Pastoral  en 
 respuesta a un mal comportamiento. 

 En  todos  los  casos,  un  detention  reemplazará  a  cualquier  otro  evento;  esto  incluye 
 encuentros  deportivos  o  viajes  escolares.  Un  estudiante  que  tenga  un  compromiso  con 
 un  equipo  u  otro  evento  debe  recordar  este  compromiso  al  tomar  decisiones  sobre  su 
 comportamiento y enfoque hacia el trabajo. 

 Vale  destacar  que  la  falta  de  asistencia  a  la  sanción  sin  razones  previamente  acordadas 
 dará  lugar  inmediatamente  a  una  actualización  de  la  sanción,  incluyendo  un  detention  o 
 suspensión en día sábado. 

 TAREA 
 La  tarea  es  una  parte  integral  del  programa  académico  del  colegio  y  es  tanto  una  parte 
 del plan de estudios como de las propias lecciones. 

 Por lo tanto, los alumnos deben completar todas las tareas asignadas. 

 ES1  45 minutos por día / 3 horas 45 minutos por semana 

 ES2  50 minutos por día / 4 horas 10 minutos por semana 

 ES3  55 minutos por día / 4 horas 35 minutos por semana 

 ES4  60 minutos por día / 5 horas por semana 

 ES5  90  minutos  por  semana  para  cada  materia  de  Nivel  Alto,  60  minutos 
 por  semana  para  cada  materia  de  Nivel  Medio,  30  minutos  por 
 semana para las materias del programa argentino y ToK. 

 ES6  90  minutos  por  semana  para  cada  materia  de  Nivel  Alto,  60  minutos 
 por  semana  para  cada  materia  de  Nivel  Medio,  30  minutos  por 
 semana para las materias del programa argentino y ToK. 

 COMPENSACIONES ACADÉMICAS 
 Todo  alumno  que  se  atrase  en  las  tareas,  podrá  ser  pasible  de  una  compensación 
 académica  organizada  por  el  Vice  Director  de  Progreso  del  Alumno.  El  objetivo  es  que 
 ningún alumno se atrase en su trabajo más de una semana. 

 Los  alumnos  que  no  respondan  a  este  apoyo  serán  remitidos  al  Headmaster  para  un 
 detention  en día viernes 



 HONESTIDAD ACADÉMICA 
 EXÁMENES 
 Las  malas  prácticas  en  todos  los  exámenes  serán  tratadas  aplicando  los  procedimientos 
 del  IB  o  IGCSE  y  en  el  caso  de  los  exámenes  internos,  el  estudiante  será  calificado  con 
 un 1 (uno). 

 Los  estudiantes  deben  ser  conscientes  de  que  las  malas  prácticas  en  un  examen 
 internacional  constituyen  una  falta  muy  grave.  El  Coordinador  de  IGCSE  o  IB  deberá 
 presentar  los  formularios  oficiales  denunciándolas.  Las  decisiones  finales  serán 
 tomadas  por  el  CIE  o  el  IBO,  pero  los  estudiantes  pueden  esperar  ser  descalificados  de 
 la asignatura y probablemente de todo el programa de exámenes. 

 Nota:  Los  exámenes  internacionales  DEBEN  realizarse  de  acuerdo  con  el  calendario 
 proporcionado  por  el  IBO  o  CIE.  St  George’s  no  tiene  control  sobre  cuándo  se  realizan 
 estos  exámenes.  Los  Coordinadores  de  IGCSE  o  IB  no  pueden  cambiar  ni  posponer  los 
 exámenes.  A  menos  que  se  declare  un  estado  de  emergencia  para  la  provincia  de 
 Buenos  Aires,  los  estudiantes  deben  asistir  a  sus  exámenes  -  incluso  si  el  colegio 
 estuviera cerrado para el resto de los estudiantes. 

 PLAGIO 
 Definición  :  El  plagio  es  la  presentación  deliberada  del  trabajo  de  otros  como  propio, 
 como  si  fuera  de  autoría  propia.  Esto  incluye  resumir  las  ideas  de  otra  persona,  entregar 
 su  trabajo  a  otro  alumno  para  que  éste  lo  copie  o  resuma,  presentar  argumentos  o  ideas 
 de  otros  con  sus  propias  palabras.  No  necesita  ser  una  copia  directa  de  la  obra  original 
 para ser plagio. 

 En  el  caso  de  un  trabajo  que  debe  ser  presentado  para  su  evaluación  a  terceros 
 externos  al  colegio,  como  Cambridge  y  el  IBO,  se  seguirán  los  procedimientos  del 
 organismo adjudicador. El colegio nunca enviará  a sabiendas un trabajo plagiado. 

 Todos  los  casos  de  plagio  interno  tendrán  como  consecuencia  un  detention  después 
 del  horario  de  clases  y  el  trabajo  será  calificado  con  un  1  (uno).  Esto  impactará  en  la 
 calificación general de la asignatura. 

 Nota:  La  presentación  de  trabajos  plagiados  para  la  copia  final  del  curso  casi  con 
 certeza  resultará  en  que  el  estudiante  no  obtenga  el  Diploma  del  IB  o  el  Certificado 
 IGCSE.  Todo  trabajo  plagiado  sometido  a  calificación  interna  puede  resultar  en  una 
 calificación general fallida para esa materia. 



 ALUMNOS QUE CONDUCEN 

 Los  alumnos  deben  solicitar  permiso  al  Head  de  College,  quien  les  entregará  un 
 formulario de solicitud para ser completado y firmado por los padres y el conductor. 

 Los alumnos deben presentar copias válidas de: 

 ●  Permiso de conducir 
 ●  Cédula Verde del automóvil 
 ●  Seguro del vehículo 

 Deberán  colocar  el  cartel  de  PRINCIPIANTE  en  el  vehículo  (en  la  parte  delantera  y 
 trasera). El mismo será entregado por las autoridades correspondientes. 

 Una  vez  que  estos  documentos  hayan  sido  presentados  y  autorizados,  el  alumno 
 recibirá  un  sticker/etiqueta  del  colegio  y  un  cartel  para  ser  colocado  en  el  parabrisas  del 
 automóvil. 

 En este punto, se le permitirá comenzar a usar su vehículo hacia y desde el colegio. 

 Los alumnos perderán este privilegio si no respetan las siguientes reglas internas: 

 ●  Ningún  alumno  podrá  ingresar  con  su  automóvil  al  campus  si  no  tiene  el  sticker 
 del colegio y el cartel que lo/la identifica como estudiante. 

 ●  Los  alumnos  deben  entregar  las  llaves  de  sus  vehículos  a  las  secretarias  de 
 College inmediatamente después de estacionarlo. 

 ●  Los  alumnos  no  pueden  usar  su  automóvil  dentro  del  campus.  Tampoco  pueden 
 subirse al automóvil durante las horas de clase. 

 ●  Los  alumnos  no  pueden  llevar  pasajeros  hacia  o  desde  el  colegio,  sin  permiso 
 escrito de los padres de los pasajeros. 

 ●  Las  cartas  de  los  padres  que  autorizan  a  su  hijo/hija  a  viajar  como  pasajero/a 
 con  un  compañero  de  estudios  deben  presentarse  ante  las  secretarías  de 
 College. 

 ●  Solo se aceptará la autorización por escrito. 



 PREP 



 LISTAS DE GRADOS 

 Grupos  Docente de Inglés  Docente de Español 

 1A  Micaela Tarrico  Andrea Lekini 

 1B  Carolina Gembarowski  Sandra Guerrero 

 1C  Elizabeth Pierro  Maria Inés Cullington 

 2A  Julieta Lastra  Valeria Paz 

 2B  Dora Rodríguez  Astrid Aguilera 

 2C  María Laura Di Rosa  Paula Wierzbicki (YGL) 

 3A  Michelle Bridger (YGL)  Liliana Paez 

 3B  Paula Di María  Cecilia Corbato 

 3C  Samantha Grisolia  Marcela López 

 4A  Maria Antonella Giameo 
 Gatti 

 Andrea Ponce De León 

 4B  Mariela De Gregorio (YGL)  Mariana Quijada 

 4C  Natalia Castagliuolo  Celeste Ortigoza 

 5A  Viviana Gauna  Alejandra de Bento 

 5B  Rocío Amante  Yanina Salvadeo (YGL) 

 5C  Daiana Sacripanti  Lorena Bada 

 Grupo  Tutores 

 6A  Marcela Federico + Mariana Alaouie 

 6B  Betty Carpaneto (YGL) + Leonardo Midón 

 6C  Paola Santini Bruce + Agustín Ramos 



 HORARIO DIARIO 

 8:00  Prep  School  abre  las  puertas  para  el  ingreso  de  los 
 alumnos 

 8:10  Registro 
 8:25  Período 1 
 9:15  Período 2 
 10:05  Recreo 
 10:20  Período 3 
 11:10  Período 4 
 12:00  Almuerzo EP 1-3 / Recreo EP 4-6 
 12:30  Almuerzo EP 4-6 / Recreo EP 1–3 
 13:00  Período 5 
 13:50  Período 6 
 14:40  Recreo 
 14:55  Período 7 
 15:45  Período 8 
 16:30  Fin de la Jornada 
 16:45  Todo  alumno  que  permanezca  en  el  colegio  será 

 retirado de las oficinas 



 ALUMNOS LÍDERES 

 School Captain  Gregorio Reinke 
 School Captain  Joaquina Santamaria 

 Roberts House Captain  Santino Veltri 

 Roberts House Captain  Luisa Di Benedetto Iturbe 

 Stevenson House Captain  Antonio Maluendez Luparia 

 Stevenson House Captain  Juana Pellegrino 

 Jackson House Captain  Juan Manuel Otamendi 
 Jackson House Captain  Maria Trinidad Argul 
 Haxell House Captain  David Lee 
 Haxell House Captain  Magdalena Barceló 



 ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD 
 La  cantidad  de  inasistencias  no  autorizadas  será  tenida  en  cuenta  cuando  el  Prep 
 School  discuta  los  nombramientos  de  los  school  captains  y  house  captains  y  de  otras 
 posiciones de responsabilidad dentro de la comunidad. 

 LLEGADAS TARDE 
 Para  evitar  interrupciones  innecesarias  en  las  clases,  los  alumnos  que  lleguen  tarde  al 
 colegio  después  de  una  cita/un  turno,  permanecerán  bajo  supervisión  en  el  área  de  la 
 recepción hasta el inicio del próximo período. 

 PUNTUALIDAD 
 Todo  alumno  que  llegue  después  de  las  8:25  debe  reportarse  ante  las  secretarias  de  la 
 sección. 

 GESTIÓN DE LA CONDUCTA 
 Los  ejemplos  de  mala  conducta  se  representan  a  través  de  un  sistema  de  semáforos,  y 
 a  los  niños  se  les  brinda  la  oportunidad  de  corregir  comportamientos  antes  de 
 graficarlos en el semáforo (de verde a naranja y de naranja a rojo). 

 Se  administrará  una  escala  ascendente  de  consecuencias  basada  en  la  cantidad  de 
 veces que los alumnos terminan con el semáforo en rojo. 

 TAREA 

 EP 5-6  Trabajos Semanales - 40 minutos por día / 3 horas 20 minutos por 
 semana 

 EP 1-4  Tareas Diarias - 20 minutos por día / 1 hora 20 minutos por semana 


